
 

Questionnaire métier 

 

Date :  

Nom de la personne interrogée :  

Fonction/ métier exercé :  

Employeur/collectivité :  

Cordonnées ( mail téléphone)  :  

 

 

 

1. GENERALITES 

Quel est votre métier ? 

En quoi consiste-t-il ? 

Quelles sont vos activités ? 

Pouvez-vous me décrire une journée ou une semaine-type ? 

 

2. E NVIRONNEMENT  

 

Avec qui travaillez-vous (collègues, public, partenaires…) ? 

Qui est votre responsable hiérarchique  

Comment s’organise le travail d’équipe, de partenariat ? Quelle est votre place ? 

Quel est votre rôle vis-à-vis du public ? 

Etes-vous en relation avec un ou plusieurs élus ? Comment cela se passe-t-il ? 

 

Quelles sont vos responsabilités ? 

Attend-on de vous de l’initiative, de l’autonomie ? 

 

Quel est votre environnement de travail ?  

Quels sont vos horaires ? Sont-ils fixes ou changent-ils ? (expliquez) 

Avez-vous des contraintes professionnelles qui obligent à une organisation personnelle ? 

L’environnement dans lequel vous travaillez, les horaires, les contraintes sont-ils spécifiques à votre 

métier ou alors au poste dans lequel vous exercez votre métier ? 

Si vous avez exercé votre métier dans différents postes, avez-vous noté des différences dans le 

quotidien du travail ? Lesquelles ? A quoi sont-elles dues ? 

 

Qu’est-ce qui vous semble indispensable de connaître pour exercer correctement votre métier ? 

Qu’est-ce qui a évolué, et qu’est-ce qui évolue aujourd’hui au sein de votre métier / votre poste ? 

Quelles sont les activités qui vous paraissent les plus faciles à réaliser ? en quoi sont-elles faciles ? 

Quelles sont les activités qui vous semblent les plus difficiles à réaliser ? en quoi sont-elles 

difficiles ? 

De votre point de vue, quelles sont les qualités nécessaires pour bien faire ce métier ? 

 

Comment avez-vous appris votre travail ? 

Dans quels domaines vos compétences ont-elles évolué depuis que vous êtes sur le poste ? dans 

le métier ? 



Que disent vos supérieurs de votre manière d’occuper votre poste ? des qualités professionnelles 

que vous avez développées ? 

 

Votre métier vous plaît-il toujours autant que lorsque vous l’avez commencé ? 

Qu’est-ce qui vous plaît le plus dans ce métier ? 

Qu’est-ce que vous n’aimez pas (ou le moins) dans ce métier ? 

En changeant de poste, qu’est-ce que vous aimeriez garder de ce que vous faites actuellement ? 

Qu’est-ce que vous ne voudriez pas continuer à faire ? 

 

Que conseilleriez-vous à une personne voulant exercer votre métier ? 


