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> Objet : Nouveau régime indemnitaire 

> Contact : Sylvie ANDRE 
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> Pôle : Gestion des carrières 

> Type de document : Note d’information 
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Tableau récapitulatif des groupes, fonctions et 

montants du RIFSEEP (annexe 1) 

 

 

 
Les arrêtés portant application de l’IFSE définissent des groupes de fonctions en lien avec les 
grades ainsi que les plafonds correspondants : 
    

- 4 groupes pour les grades de catégorie A 
- 3 groupes pour les grades de catégorie B 
- 2 groupes pour les grades de catégorie C 

 
 

 
 
 
Cadres d’emplois 

 
Plafond maximal annuel IFSE 

 

 
Montants maximaux 

annuels du CIA 
 

 
Sans logement de fonction gratuit 
 

 
Avec logement de fonction gratuit 

 

G1 G2 G3 G4 G1 G2 G3 G4 G1 G2 G3 G4 

Attachés 
Secrétaires de Mairie 

 
36 210 

 
32 130 

 
25 500 

 
20 400 

 
22 310 

 
17 205 

 
14 320 

 
11 160 

 
6 390 
 

 
5 670 

 
4 500 

 
3 600 

Conseillers socio-
éducatifs 

19 480 15 300 - - 19 480 15 300 - - 3 440 2 700 - - 

Rédacteurs 
Educateurs APS 
Animateurs 

17 480 16 015 14 650 - 8 030 7 220 6 670 - 2 380 2 185 1 995 - 

Techniciens 11 880 11 090 10 300 - 7 370 6 880 6 390 - 1 620 1 510 1 400 
- 
 

Assistants socio-
éducatifs 

11 970 10 560 - - 11 970 10 560 - - 1 630 1 440 - - 

Adjoints administratifs 
Opérateurs des APS 
Adjoints d’animation 
ATSEM 
Agent social 
 

11 340 10 800 - - 7 090 6 750 - - 1 260 1 200 - - 

 


